RAPPORT D’UNE ENTREPRISE GENEREUSE

La rédaction de votre rapport est indispensable a I'intégrité du Programme des entreprises généreuse et a la

promotion de son image de marque.

fin de soutenir la valeur absolue de I'image de marque et de la marque de confiance des entreprises généreuses, celles-ci doivent

rendre compte de leur respect de 'engagement social des entreprises généreuses d’Imagine Canada. Ces rapports affirment votre role
moteur a échelle nationale et permettent a Imagine Canada de quantifier la portée totale des programmes d’investissement communautaire
des entreprises généreuses.

Deux options sont a la disposition des entreprises pour communiquer ces informations a Imagine.
Option A : remplir le rapport des entreprises généreuses (ci-dessous)

Option B : communiquer un exemplaire du rapport social ou communautaire de votre entreprise, contenant les réponses aux questions

posées dans le rapport des entreprises généreuses.

Imagine Canada s’engage a veiller a la totale confidentialité de tous les renseignements communiqués dans le présent rapport d'une
entreprise généreuse.

NOM DE L'ENTREPRISE

RAPPORT COMPILE PAR DATE

APPELLATION D’EMPLOI

TELECOPIEUR

COURRIEL DE LA PERSONNE-RESSOURCE

TELEPHONE DE LA PERSONNE-RESSOURCE

Vos investissements communautaires sont les suivants

EXERCICE A usage interne seulement

Dons de bienfaisance avec recu officiel

Bénévolat appuyé par I’entreprise
(absence autorisée pour activité bénévole)

Dons a des organismes sans but lucratif

Dons en nature de produits, biens, services

Commandites communautaires (obligatoirement pour des
organismes de bienfaisance ou sans but lucratif)

Projets de développement économique communautaire

Dépenses d'investissement communautaire de I'entreprise
(égales au plus a 10 % de I'engagement total)

TOTAL

Pourcentage du profit avant imp6t

Caring Company

Imagine = gzt




Principes de I'engagement social des entreprises

RAPPORT D’UNE ENTREPRISE GENEREUSE

-

Oui

Non

En cours d'éla-
boration

Nous nous disposons d’un code de conduite ou de déontologie.

Nous nous sommes engagés publiquement en faveur de la santé et de la
sécurité des personnes, des collectivités et de I'environnement.

Le role de I'entreprise dans la collectivité est défini par notre
politique d’investissement et de participation communautaires.

Projets de développement économique communautaire.

Investissement communautaire : engagement, innovation et réle exemplaire

Priére d’énumérer le ou les domaine (s) d’intervention prioritaire (s)

de vos activités d’investissement communautaire; c.-a.d., éducation,

soins de santé, arts...

Oui

Non

Votre entreprise dispose-t-elle d’'un programme de bénévolat des
employés?

Votre entreprise dispose-t-elle d’'un programme de jumelage des dons des
employés?

Si vous disposez d'un programme de jumelage des dons des employés,

quel est le montant maximum des dons jumelés par votre entreprise?

Votre entreprise publie-t-elle un rapport d’au moins une page et portant
le logo d’Imagine sur ses activités d’investissement communautaire?

Ou ce rapport est-il publié? (rapport annuel, rapport de RSE, site Web)

TOTAL

Imagine souhaiterait vivement connaitre tout autre document pertinent publié par votre
entreprise sur son engagement social et ses activités d’investissement communautaire.

Imagine Canada s'engage a protéger la confidentialité des renseignements personnels de ses employés, bénévoles, membres,
clients, donateurs et autres parties prenantes. Nous attachons une trés grande importance a la confiance des personnes avec
lesquelles nous entretenons des relations, ainsi qu‘a celle du public. Nous sommes conscients que nous devons étre transparents et
responsables dans le traitement des informations que vous décidez de nous communiquer pour entretenir cette confiance. Consultez

<www.imaginecanada.ca> pour vous renseigner sur Imagine Canada.

Nos coordonnées : Imagine Canada
2, rue Carlton, bureau 600
Toronto (Ontario) M5B 1J3
Téléphone : 403 645 3670
Courriel : caringcompany@imaginecanada.ca




