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QUEEN’S INNOVATION CENTRE

Former des protagonistes du 
changement et mobiliser  
le potentiel d’action

L’organisme

Fondé en 2021, le Dunin-
Deshpande Queen’s 
Innovation Centre cherche 
à mobiliser le potentiel pour 
une résolution de problèmes 
créative, le développement 
d’un esprit entrepreneurial 
et la promotion d’une 
culture d’innovation dans 
toute l’Université Queen’s, la 
communauté de Kingston et 
à l’échelle mondiale.

Le besoin

Les étudiant.e.s et 
chercheurs.euses ont besoin 
de capital et d’un pont entre 
le monde universitaire et 
l’industrie pour traduire 
des idées innovatrices 
et transformatrices en 
solutions concrètes. 

La solution

Le DDQIC favorise la 
mise en pratique de 
solutions innovatrices en 
soutenant les étudiant.e.s 
et chercheurs.euses en 
matière d’entrepreneuriat, 
de commercialisation et 
d’investissement. Il met 
à profit des partenariats 
avec des donateurs.trices 
privés et des subventions 
gouvernementales pour 
offrir diverses ressources, 
par exemple des 
incubateurs, des ateliers, 
des programmes, du capital 
non remboursable et des 
concours de pitch.

Dans leurs 
propres mots

« Le coût de renonciation 
du travail social ou 
environnemental est énorme 
si l’organisation responsable 
n’est pas très bonne ou 
efficiente dans ce qu’elle fait. 
Par exemple, cela pourrait 
avoir comme conséquence 
que pour un million de 
dollars, on distribue un au 
lieu de deux millions de 
filets. En fin de compte, 
cela signifie qu’un million 
d’enfants contractent la 
malaria alors qu’ils auraient 
pu être protégés. »

Leçon(s) clé(s) ou pratique(s)  
exemplaire(s) partagée(s)

En s’appropriant des notions du monde des affaires, 
y compris les règles du marché et les principes 
d’entrepreneuriat, les organismes à vocation sociale sont en 
mesure de créer une proposition de valeur convaincante, 
de livrer une preuve de concept et de compétitionner avec 
efficacité. Par conséquent, les retombées et l’efficacité de 
leur travail peuvent s’améliorer.

EN BREF

Type d’organisation
Organisme à but non lucratif

Méthode(s) de financement social
Soutien technique et capital non 
remboursable

Objectif(s) de développement durable

Stade de préparation à l’investissement

Connaissance de 
la finance sociale

Développement du 
modèle/plan d’affaires

Capacité 
organisationnelle

Mesure de  
l’impact et  
production  
de rapports

Développement 
du réseau

Cette étude de cas a été élaborée dans le cadre d’une recherche menée par Imagine 
Canada, financée par le Programme de préparation à l’investissement du gouvernement 
du Canada. Pour plus d’informations, visitez imaginecanada.ca/fr/finance-sociale.

https://www.imaginecanada.ca/fr/finance-sociale

