
WESTERN ARCTIC  
YOUTH COLLECTIVE

Construire des communautés 
résilientes grâce à des initiatives 
dirigées par des jeunes 

L’organisme

Des jeunes inavialuit et 
gwich’in ont créé WAYC 
en 2020 pour tous les 
jeunes ayant des liens 
avec la région du delta 
de Beaufort dans les 
Territoires du Nord-Ouest. 
L’objectif est d’encourager 
ces jeunes à devenir 
des acteurs.trices du 
changement en leur offrant 
une plateforme qui réunit 
des initiatives collaboratives 
et des partenariats dirigés 
par des jeunes dans leurs 
communautés.

Le besoin

Il était nécessaire de créer 
une source de revenus 
durable pour fournir 
des revenus stables et 
réduire la dépendance 
aux subventions afin de 
maintenir les programmes 
et services. Cette source 
de revenus devait en 
aucun cas être affectée 
par des changements 
dans les politiques 
gouvernementales ou 
les préférences des 
donateurs.trices.

La solution

On propose de créer une 
entreprise sociale dans 
les Territoires du Nord-
Ouest, offrant un espace 
communautaire pour 
vendre des produits locaux, 
travailler et se rassembler. 
Cet espace multifonctionnel 
permettrait aussi de 
combler le manque 
d’espaces sûrs pour 
les membres des 
communautés et de 
répondre aux besoins  
des personnes en visite  
dans la région.

Dans leurs 
propres mots

« On ne peut pas 
constamment dépendre 
de subventions. Ce n’est 
pas viable. C’est beaucoup 
trop de travail pour ce 
que ça devrait être. De 
plus, le financement peut 
changer tellement vite en 
raison d’un changement 
de gouvernement qui ne 
reflète plus vos objectifs 
et valeurs. Nous avons 
aussi vu la possibilité de 
combler un manque dans 
la région. »

Leçon(s) clé(s) ou pratique(s) exemplaire(s) partagée(s)

Il faut connaître la valeur de votre organisation et savoir évaluer votre temps et vos contributions pour réussir. 
C’est particulièrement vrai pour les organismes communautaires autochtones qui portent la cause de leur 
communauté et travaillent pour un avenir durable.

EN BREF

Type d’organisation
Organisation non incorporée

Méthode(s) de financement social
Activités d’entreprise

Objectif(s) de développement durable

Stade de préparation à l’investissement

Connaissance de 
la finance sociale

Développement 
du modèle/plan 

d’affaires

Capacité 
organisationnelle

Mesure de l’impact  
et production  
de rapports

Développement 
du réseau

Cette étude de cas a été élaborée dans le cadre d’une recherche menée par Imagine 
Canada, financée par le Programme de préparation à l’investissement du gouvernement 
du Canada. Pour plus d’informations, visitez imaginecanada.ca/fr/finance-sociale.

https://www.imaginecanada.ca/fr/finance-sociale



